
Ta vidéo en quatre briques
Fiche d’exercice · TED Talks, le guide officiel, Chris Anderson

D U R É E

30 minutes

M AT É R I E L

Cette fiche, un crayon, un

chronomètre

A X E  2

Développer sa marque

professionnelle

AVA N T  D E  C O M M E N C E R

Tu vas écrire une présentation de moins de trois minutes. Une seule idée, quatre briques, une fin
nette.

Écris comme tu parles. Si une phrase ne se dit pas à voix haute, elle ne va pas dans ta vidéo.

Étape 1 · Ton fil conducteur

La seule chose que tu veux qu’un employeur retienne. Moins de quinze mots. Compte-les.

En moins de quinze mots

Nombre de mots

Étape 2 · Tes quatre briques

Une phrase ou deux par brique. Pars de ce que la personne sait déjà, puis avance d’un pas à la fois.



B R I Q U E  1

D’où tu pars

Ton point de départ, en une phrase simple et vraie.

B R I Q U E  2

Ce que tu as appris

Une expérience concrète, pas une liste.

B R I Q U E  3

Ce que tu sais faire aujourd’hui

Deux ou trois choses, pas dix.

B R I Q U E  4

Ce que tu cherches

Précis. « Un emploi » n’est pas une réponse.



Étape 3 · L’ouverture et la fin

Les deux moments où l’on écoute vraiment. Apprends-les par cœur, seulement ceux-là.

P R E M I È R E  P H R A S E

Comment tu commences

Pas « bonjour je m’appelle ». Une phrase qui donne envie de la suivante.

D E R N I È R E  P H R A S E

Comment tu finis

Nette. On doit savoir que c’est fini sans que tu dises « voilà ».

Étape 4 · Le chrono

Dis-la à voix haute, une seule fois, chronomètre en main.

Ton temps

Si tu dépasses trois minutes, quelle brique tu coupes

Pour finir : reporte ton fil conducteur et tes quatre briques dans ton canevas vidéo.

À  R E T E N I R

Une idée par présentation. Deux idées, c’est zéro idée retenue. Coupe une brique plutôt que le
fil conducteur.



GenT-Génération Talent · Une initiative Joblinks

Programme de littérature, axe 2 · Exercice pratique · generation-talent.ca · info@generation-talent.ca


